

ALLEGATO 2

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “FormAzioneInVolta ” nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e Competenze (FSE+)” 2021-2027
CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-158
CUP: C74D26001840007

	CRITERI DI SELEZIONE ESPERTI
	Indicare 
n. pag. CV
relativa al titolo dichiarato
	Valutazione a cura del candidato
	Valutazione a cura della scuola

	TITOLI DI STUDIO E CULTURALI
	
	
	

	
	Punti 
	Max
	
	
	

	Laurea magistrale/vecchio ordinamento coerente con l’incarico richiesto
	Voto (66-90) p.ti 10
Voto (91-105) p.ti 14
Voto (106-110) p.ti 18
Voto (110 e lode)) p.ti 20
	20
	
	
	

	Diploma coerente con incarico richiesto
	10
	10
	
	
	

	Frequenza corsi di formazione (minimo 20 ore) coerenti con l’incarico richiesto (Max 5 corsi)
	2
	10
	
	
	

	Competenze informatiche certificate (Max 3)
	2
	6
	
	
	

	TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZE SPECIFICHE
	

	
	Punti
	Max
	
	
	

	Esperienza lavorativa settore di riferimento (Max 10 esperienze)
	3
	30
	
	
	

	Docenza corsi PON e POR di tipologia coerente con l’incarico richiesto (Max 6) 
	1
	6
	
	
	

	Tutor d’aula in corsi PON e POR (Max 5)
	3
	15
	
	
	

	Docenza in corsi di tipologia coerente con l’incarico richiesto (Max 7)
	1
	7
	
	
	

	Rapporti di collaborazione con la scuola in progetti didattici extracurricolari di tipologia coerente con l’incarico (Max 6)
	1
	6
	
	
	

	TOTALE
	
	



DATA									         FIRMA
