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Al personale docente dell’istituto 

Al personale docente delle altre istituzioni scolastiche 

della Provincia di Foggia 

Albo on-line 

Al sito WEB www.liceovoltafoggia.edu.it 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA E IN SUBORDINE 

PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E SUCCESSIVAMENTE PERSONALE 

ESPERTO ESTERNO CHE NON PRESTA ATTUALMENTE SERVIZIO PRESSO ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER IL 

RECLUTAMENTO DI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “FormAzioneInVolta ” nell’ambito del 

Programma Nazionale “Scuola e Competenze (FSE+)” 2021-2027 - CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-

PU-2026-158 CUP: C74D26001840007 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’Avviso Prot. n.  95165 del 24/04/2026, Fondo Sociale Europeo Plus, “Interventi di formazione in 

servizio del personale docente e non docente per garantire la qualità della didattica, con particolare 

attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli 

Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, 

ecc.)”, emanato nell’ambito della Priorità 01 del Programma Nazionale “Scuola e Competenze (FSE+)” 

2021-2027; 

VISTA la candidatura n. 25957 inoltrata da questa Istituzione scolastica in data 14/05/2026; 

VISTA la nota di autorizzazione del progetto prot. n. AOOGABMI/148735 dell’11/06/2026; 

VISTI gli atti di ufficio; 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 

Plus PN 2021-2027; 

VISTA la necessità di avviare le procedure necessarie e propedeutiche all’organizzazione del percorso 

formativo oggetto di finanziamento; 

VISTA la delibera del Collegio docenti n.  31 dell’11/05/2026; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 36 dell’11/05/2026; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto. 

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi. 

VISTA la delibera del 29/01/2026 di approvazione del Programma Annuale 2026. 

VISTO il decreto del 29/06/2026 n. 6890 di assunzione al bilancio del finanziamento relativo al progetto 

ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-158 dal titolo “FormAzione InVolta”; 

VISTA la nomina di Responsabile Unico del Progetto prot. 7344 del 14/07/2026; 
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VISTE le linee guida e norme di riferimento; 

VISTA la scheda di costo dei singoli moduli; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il D.P.R. N. 275/99, Regolamento autonomia; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 09/10/2019 con la quale è stata approvata la Tabella di 

valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da reclutare nel PON FSE; 

VISTA la delibera del Consiglio d’istituto del 16/10/2019 con la quale è stata approvata la Tabella di 

valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da reclutare nel PON FSE; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 

indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017; 

RAVVISATA la necessità di procedere alla selezione di docenti esperti nelle discipline afferenti ai moduli di 

seguito indicati. 

 

E M A N A 

 

Il presente AVVISO pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di 

ESPERTI per i seguenti moduli: 

 

TITOLO MODULO n. ore 

AI Lab: Didattica, Etica e Discipline 30 

Orizzonti Sensoriali 30 

 

Art.1– Figure professionali richieste  

Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 

ESPERTI con i seguenti compiti: 

✓ definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione per il 

raggiungimento degli stessi; 

✓ tenere gli incontri formativi in presenza sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, 

secondo le assegnazioni e il calendario stabilito;  

✓ programmare l’intervento formativo a livello esecutivo; 

✓ espletare la funzione di supervisione e consulenza per i corsisti in tutte le fasi del percorso 

formativo; 

✓ condividere periodicamente con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti;  

✓ documentare l’attuazione dell’attività frontale e di studio e approfondimento individuale dei 

corsisti;  
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✓ compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del 

percorso; 

✓ comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario;  

✓ controllare l’avanzamento dei percorsi in piattaforma, avendo cura di compilare tutte le aree 

previste; 

✓ provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

 

Art. 2 – Requisiti di ammissione e griglia valutazione 

I requisiti di ammissione per la partecipazione alla selezione sono: 

 

TITOLI DI STUDIO E CULTURALI Punti Max 

Laurea magistrale/vecchio ordinamento coerente con 

l’incarico richiesto 

 

Voto (66-90)   p.ti 10 

Voto (91-105)  p.ti 14 

Voto (106-110)  p.ti 18 

Voto (110 e lode) p.ti 20 

20 

Diploma coerente con incarico richiesto 10 10 

Frequenza corsi di formazione (minimo 20 ore) coerenti 

con l’incarico richiesto (Max 5 corsi) 

1 
5 

Frequenza master, corsi di specializzazione 

biennali/pluriennali 

Coerenti con l’incarico richiesto (Max 5 corsi) 

3 

15 

TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZE SPECIFICHE Punti Max 

Esperienza lavorativa settore di riferimento (Max 4 

esperienze) 
5 20 

Docenza corsi PON e POR di tipologia coerente con 

l’incarico richiesto (Max 5)  
1 5 

Tutor d’aula in corsi PON e POR 

(Max 5) 
1 5 

Docenza in corsi di tipologia coerente con l’incarico 

richiesto  

(Max 5) 

1 5 

Rapporti di collaborazione con la scuola in progetti 

didattici extracurricolari di tipologia coerente con 

l’incarico (Max 5) 

1 5 

PROPOSTA PROGETTUALE (Max 10 Punti) 
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Art. 3. Periodo di svolgimento delle attività 

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire da agosto 2026 e dovranno essere completati entro il 

31/08/2027. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare 

la propria disponibilità in tale periodo. 

 

Art. 4 – Modalità e termini di partecipazione 

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 – istanza di 

partecipazione; All. 2 – scheda di autovalutazione; All. 3 – CV in formato europeo; All. 4 – Modello proposta 

progettuale) reperibili sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.liceovoltafoggia.edu.it, debitamente 

sottoscritta e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di 

riconoscimento, pena l’esclusione, deve essere inviata via mail ai seguenti indirizzi: PEO: 

fgps010008@istruzione.it oppure PEC: fgps010008@pec.istruzione.it. Nell’oggetto dovrà essere indicata 

la seguente dicitura: “ISTANZA SELEZIONE ESPERTO Progetto “Nuove competenze per il personale ATA” – 

ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-19”, specificando il modulo o i moduli per il quale/i quali si concorre. 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 11/08/2026. 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza 

dell’avviso. Non saranno, altresì, esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella 

allegata all’avviso. 

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere: 

- I dati anagrafici 

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per le 

comunicazioni di servizio 

- La descrizione del titolo di studio 

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla suddetta tabella 

 

e deve essere corredata da: 

- Curriculum vitae firmato, secondo il modello europeo, numerato per pagina sul quale siano 

riportati dettagliatamente e per sezione 

✓ Titoli e servizi previsti nella Griglia Valutazione; 

✓ Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese; 

✓ Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 

 

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti 

condizioni: 

 

✓ Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o 

ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 
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✓ Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione dei test di 

valutazione della stessa; 

✓ Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni 

riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la 

gestione dei progetti; 

✓ Rispettare le nuove procedure per la rilevazione delle presenze; 

✓ Svolgere le attività didattiche nei Laboratori/Aule dell’Istituto; 

✓ Redigere e consegnare, a fine attività, la relazione sul lavoro svolto. 

 

Non sono ammessi curricoli scritti a mano e/o diversi da quelli in formato europeo come da All. 3. 

 

Art. 5. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 

La valutazione comparativa sarà effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico. 

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 

formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2) se titoli e servizi sono già acquisiti alla data di 

scadenza del presente avviso. 

Saranno stilate n. tre graduatorie così ripartite: 

1. Graduatoria esperti personale in servizio presso questa istituzione scolastica; 

2. Graduatoria esperti personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche; 

3. Graduatoria esperti esterni. 

Sarà data priorità alla graduatoria n. 1, in assenza di candidature in subordine alla graduatoria n. 2 e per 

ultimo, in caso di assenza di candidature per la prima e la seconda graduatoria sarà presa in considerazione 

la terza graduatoria. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web del liceo www.liceovoltafoggia.edu.it e nell’apposita 

sez. di “Pubblicità Legale – Albo on-line” entro il 19/08/2026. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà 

definitiva. 

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e, eventualmente, apporterà le modifiche in 

fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei moduli. 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 

aggiudicazione dell’avviso, si procederà alla surroga. 

In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio: 

✓ Candidato più giovane 

 

Art. 6. Incarichi e compensi 

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari ed il compenso. 
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Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari e richieste le seguenti 

figure professionali, alcuni moduli, ove indicato, possono essere svolti da più di un esperto, secondo le 

proprie competenze: 

 

Modulo Figura professionale richiesta Ore 

Compenso orario 

Lordo 

omnicomprensivo 

AI Lab: Didattica, 

Etica e Discipline 

Esperto in IA applicata alla didattica 

DESCRIZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO 

Il percorso formativo si propone di guidare i 

docenti alla scoperta dell'Intelligenza Artificiale, 

non come un sostituto del pensiero critico, ma 

come un potente amplificatore delle capacità 

umane. Il percorso inizia ponendo basi solide sul 

terreno della responsabilità e della tutela: prima 

di varcare la soglia della sperimentazione, è 

essenziale che ogni docente comprenda i 

meccanismi invisibili dell'IA.  

In questa fase iniziale, il percorso affronta con 

chiarezza il tema della privacy e del trattamento 

dei dati, trasformando la normativa in una 

bussola per navigare con sicurezza nel web. I 

docenti impareranno a valutare criticamente gli 

strumenti, garantendo che l'innovazione in 

classe avvenga sempre in un perimetro etico e 

protetto per gli studenti. 

Una volta acquisita la necessaria consapevolezza 

digitale, la formazione si sposta sulla pratica 

didattica quotidiana. Il percorso si trasforma in 

un laboratorio creativo dove l’IA diventa un 

assistente per la personalizzazione degli 

apprendimenti. I docenti scopriranno come 

"dialogare" con le macchine attraverso il prompt 

engineering, imparando a progettare attività che 

si adattano ai diversi ritmi della classe.  

Il percorso si articola poi nelle specificità 

disciplinari:  

- per l'area umanistica, l'IA diventerà uno 

30 € 70,00 
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strumento di analisi testuale e filologica senza 

precedenti;  

- per le materie scientifiche, si trasformerà in un 

tutor per la risoluzione di problemi complessi e 

la simulazione di fenomeni naturali;  

- per le lingue straniere e le arti, aprirà orizzonti 

di produzione e traduzione istantanea che 

sfidano i limiti tradizionali della creatività. 

Il modulo si conclude con una riflessione sulla 

nuova valutazione: se la conoscenza è mediata 

dall'algoritmo, come cambia il nostro modo di 

misurare il merito? Attraverso questo cammino, 

il docente oltre ad imparare a usare uno 

strumento, diventa mediatore esperto tra 

l'intelligenza umana e quella artificiale, per una 

scuola che guarda al futuro senza perdere 

l'umanità. 

Orizzonti sensoriali 

Esperto nell’utilizzo della nuova tecnologia 

digitale in ambiente immersivo 

DESCRIZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO 

L’aula immersiva non è semplicemente un nuovo 

spazio tecnologico, ma un ecosistema 

pedagogico che richiede un cambio di paradigma 

nel modo di insegnare e apprendere. Questo 

percorso formativo accompagna i docenti in un 

viaggio che parte dalla padronanza tecnica degli 

strumenti per approdare a una nuova creatività 

didattica. Il percorso si apre con una fase di 

alfabetizzazione tecnologica, fondamentale per 

rendere il docente sicuro e autonomo nella 

gestione dei visori, dei proiettori interattivi e 

delle superfici sensibili. Superata la barriera 

tecnica, l'attenzione si sposta sulla narrazione: i 

partecipanti imparano a non essere semplici 

fruitori di contenuti preconfezionati, ma veri e 

propri registi di esperienze. Attraverso lo studio 

dello storytelling digitale e l’uso di software 

autore, i docenti diventano capaci di costruire 

30 € 70,00 
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"mondi" su misura per le proprie discipline, 

trasformando una lezione di storia, arte o 

scienze in un’esplorazione multisensoriale.Il 

cuore del progetto risiede nell’innovazione 

metodologica. L'aula immersiva diventa il 

palcoscenico per l'apprendimento basato 

sull'indagine e per i viaggi virtuali, dove il confine 

tra teoria e pratica si annulla. In questi spazi, 

l'errore diventa parte dell'esperimento e la 

simulazione permette di comprendere concetti 

astratti attraverso l'esperienza diretta.Infine, il 

percorso dedica uno spazio cruciale all'inclusione 

e alla riflessione. Si esplorerà come la realtà 

immersiva possa abbattere le barriere cognitive, 

offrendo canali di apprendimento alternativi per 

studenti con bisogni educativi speciali. Il modulo 

conclusivo guiderà i docenti nella definizione di 

nuovi criteri di valutazione, per misurare non 

solo le conoscenze acquisite, ma le competenze 

trasversali attivate in questi nuovi ambienti di 

apprendimento. 

Il modulo formativo prevede almeno il 70% di 

attività laboratoriale (hands-on), alla conclusione 

del percorso docenti devono produrre un Project 

Work finale: un'Unità di Apprendimento (UdA) 

pronta per essere somministrata alla propria 

classe nell'aula immersiva della scuola. 

 

L’esperto dovrà presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e 

gli strumenti che garantiscano l’effettiva realizzazione del percorso formativo (All. 4). L’attribuzione avverrà 

attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.  

L’esperto, qualora presti servizio presso un’altra istituzione scolastica, prima della stipula del contratto, 

dovrà presentare l’autorizzazione a svolgere l’incarico debitamente firmata dal Dirigente Scolastico della 

scuola in cui presta servizio. 

Per il personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche sarà redatto un incarico di collaborazione 

plurima ai sensi dell’art. 35 CCNL 2007, mentre per il personale esterno sarà stipulato un contratto di 

collaborazione occasionale. 

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del 

mailto:fgps010008@istruzione.it
mailto:fgps010008@pec.istruzione.it
https://www.liceovoltafoggia.edu.it/


 

 
 

Liceo Scientifico Statale “A. Volta” 
 

Scuola Polo per la Formazione del Personale - Ambito 13 

Scuola Capofila Rete Provinciale “Scuole Green”  
 

 

 
Liceo Scientifico “A. Volta” - Via Martiri di Via Fani, 1 – 71122 Foggia / Tel. 0881/719420-741793-714303 C.M.: FGPS010008 - C.F.: 80003140714 

e-mail: fgps010008@istruzione.it pec: fgps010008@pec.istruzione.it - sito web: https://www.liceovoltafoggia.edu.it/ 

progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui 

sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento 

l’incarico, da parte del MIM.  

La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.  

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web della Scuola www.liceovolta.edu.fg.it e nell’apposita sez. 

dell’Albo on-line”. 

Il responsabile del procedimento è la Dirigente Scolastica prof.ssa Ida LA SALANDRA. 

 

             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         Ida LA SALANDRA 

 

ALLEGATI 

All. 1 – Istanza di partecipazione 

All. 2 – Scheda di autovalutazione 

All. 3 – CV in formato europeo 

All. 4 – Modello proposta progettuale 

mailto:fgps010008@istruzione.it
mailto:fgps010008@pec.istruzione.it
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ALLEGATO 1 

 

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA E IN SUBORDINE PERSONALE 
IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E SUCCESSIVAMENTE PERSONALE ESPERTO ESTERNO CHE 
NON PRESTA ATTUALMENTE SERVIZIO PRESSO ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “FormAzione In Volta” nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e 
Competenze (FSE+)” 2021-2027 - CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-158 CUP: C74D26001840007 
 

Al Dirigente Scolastico 
Liceo Scientifico – Foggia 

 
Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________________________ 
nato/a a __________________________________ il __________________, residente a 
_________________________________, Provincia di ____________, Via/Piazza 
_________________________________ n. ____, Codice Fiscale __________________________________________, 
in qualità di ______________________________________________, 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 

in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai 

benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni 

altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.  

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: _____________________________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

▪ numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile in caso di dispersione di comunicazioni 

dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva 

comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione della Determina e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a __________________________________ 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. _________ del 



________e, nello specifico, di:  

I. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
II. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

III. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
IV. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

VI. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;  
VII. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

VIII. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
IX. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 

del d.lgs. n. 165/2001;  
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________; 

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

XI. possedere il seguente titolo accademico o di studio ___________________________________ 
(specificare votazione di laurea); 

XII. inserire ulteriori requisiti qualora ritenuti necessari, in conformità alle esigenze dell’Istituzione scolastica 
e tenuto conto delle specificità dell’incarico da affidare: ________________________ 
______________________________________________________________________________ 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente un’autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 

informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità 

in corso di validità, ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente. 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

 



 
 

ALLEGATO 2 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA E IN SUBORDINE 
PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E SUCCESSIVAMENTE PERSONALE 
ESPERTO ESTERNO CHE NON PRESTA ATTUALMENTE SERVIZIO PRESSO ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER IL 
RECLUTAMENTO DI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “FormAzione InVolta” nell’ambito del 
Programma Nazionale “Scuola e Competenze (FSE+)” 2021-2027 - CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-
PU-2026-158 CUP: C74D26001840007 
 

CRITERI DI SELEZIONE ESPERTI 

Indicare  

n. pag. CV 

relativa al 

titolo 

dichiarato 

Valutazione a 

cura del 

candidato 

Valutazione a 

cura della 

scuola 

TITOLI DI STUDIO E CULTURALI    

 Punti  Max    

Laurea magistrale/vecchio 
ordinamento coerente con l’incarico 
richiesto 

Voto (66-90) p.ti 10 
Voto (91-105) p.ti 14 

Voto (106-110) p.ti 18 
Voto (110 e lode)) p.ti 20 

20 

 

  

Diploma coerente con incarico 

richiesto 
10 10 

 
  

Frequenza corsi di formazione (minimo 

20 ore) coerenti con l’incarico richiesto 

(Max 5 corsi) 

1 5    

TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZE SPECIFICHE  

 Punti Max    

Esperienza lavorativa settore di 

riferimento (Max 4 esperienze) 
5 20    

Docenza corsi PON e POR di tipologia 

coerente con l’incarico richiesto (Max 

5)  

1 5    

Tutor d’aula in corsi PON e POR (Max 
5) 

1 5    

Docenza in corsi di tipologia coerente 
con l’incarico richiesto (Max 5) 1 5    

Rapporti di collaborazione con la 

scuola in progetti didattici 

extracurricolari di tipologia 

coerente con l’incarico (Max 5) 

1 5    

TOTALE   

PROPOSTA PROGETTUALE (Max 10 Punti)  

 
DATA                  FIRMA 



ALLEGATO 3 

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA E IN SUBORDINE 

PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E SUCCESSIVAMENTE PERSONALE 

ESPERTO ESTERNO CHE NON PRESTA ATTUALMENTE SERVIZIO PRESSO ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER IL 

RECLUTAMENTO DI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “FormAzione InVolta” nell’ambito del 

Programma Nazionale “Scuola e Competenze (FSE+)” 2021-2027 - CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-

PU-2026-158 CUP: C74D26001840007 

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi] 

Indirizzo  [Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese] 

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  [Giorno, mese, anno] 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  [Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego 
pertinente ricoperto.] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso 
pertinente frequentato con successo.] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   



• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  [Indicare la madrelingua] 

 

ALTRE LINGUE 
 

  [Indicare la lingua] 

• Capacità di lettura  [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.] 

• Capacità di scrittura  [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.] 

• Capacità di espressione orale  [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e sport), 
ecc. 

 [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 

 

 PATENTE O PATENTI   

 



ULTERIORI INFORMAZIONI  [Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, 
referenze ecc.] 

 

ALLEGATI  [Se del caso, enumerare gli allegati al CV.] 

 
 

Data _____________        Firma ________________________ 

Si dichiara ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 che quanto dichiarato nel C.V. corrisponde al vero e tutti i titoli 

sono certificabili. 

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs n. 196/2003. 

 

Data _____________       Firma ________________________ 



ALLEGATO 4 

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA E IN SUBORDINE 

PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E SUCCESSIVAMENTE PERSONALE 

ESPERTO ESTERNO CHE NON PRESTA ATTUALMENTE SERVIZIO PRESSO ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER IL 

RECLUTAMENTO DI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “FormAzione InVolta” nell’ambito del 

Programma Nazionale “Scuola e Competenze (FSE+)” 2021-2027 - CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-

PU-2026-158 CUP: C74D26001840007 

 

 

Titolo del Modulo/Intervento: [Inserire il nome specifico del modulo a cui si intende candidarsi] 
Durata complessiva (in ore):  
Sintesi del progetto (Abstract): [Breve descrizione della proposta, massimo 100-150 parole] 
 

ANALISI DEI BISOGNI E MOTIVAZIONE DEL PROGETTO 

[Descrivere brevemente il contesto di partenza, i bisogni formativi e i motivi per cui l’intervento proposto si 

ritiene efficace e innovativo] 

 

 

OBIETTIVI FORMATIVI E COMPETENZE DA ACQUISIRE 

• Obiettivi Generali: [Cosa si propone di raggiungere il corso nel lungo termine] 

• Obiettivi Specifici: [Risultati concreti e misurabili al termine delle ore di lezione] 

• Competenze in uscita: [Competenze tecniche, trasversali o soft skills che i partecipanti acquisiranno] 

 
 
CONTENUTI DIDATTICI E ARTICOLAZIONE DEL PROGRAMMA 
[Suddividere il programma in unità didattiche o moduli, specificando gli argomenti trattati e le ore stimate 
per ciascuno] 

• Unità Didattica 1: [Titolo Unità] (Durata: ___ ore) 
o Argomento 1.1: [Dettaglio] 
o Argomento 1.2: [Dettaglio] 

• Unità Didattica 2: [Titolo Unità] (Durata: ___ ore) 
o Argomento 2.1: [Dettaglio] 
o Argomento 2.2: [Dettaglio] 

• Unità Didattica 3: [Titolo Unità] (Durata: ___ ore) 
o Argomento 3.1: [Dettaglio] 
o Argomento 3.2: [Dettaglio] 

METODOLOGIA DIDATTICA E STRUMENTI 
• Metodologie utilizzate (selezionare o descrivere): 

o Lezione frontale / partecipata 
o Project work / Lavori di gruppo 
o Case studies / Analisi di casi reali 
o Role playing / Simulazioni 
o Flipped classroom / Didattica capovolta 

 



• Strumenti e risorse didattiche richiesti alla scuola: [Es. Videoproiettore, PC per corsisti, software 
specifici, connessione internet, dispense cartacee] 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE E MONITORAGGIO DEGLI APPRENDIMENTI 
• Valutazione iniziale (Ex-ante):  
• Valutazione in itinere (In corso d’opera):  
• Valutazione Finale (Ex-post):  

CRONOGRAMMA DI MASSIMA DELLE ATTIVITÀ  
[Fornire una stima dell’articolazione temporale delle lezioni, ad esempio indicando la sequenza delle 
settimane o delle giornate formative] 

• Incontro 1: [Argomenti trattati] 
• Incontro 2: [Argomenti trattati] 
• Incontro 3: [Argomenti trattati] 
• Incontro 4: [Argomenti trattati] 

 

 

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITÀ E PRIVACY 

Il sottoscritto dichiara che i dati e le informazioni riportate nella presente proposta progettuale sono veritieri. 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del 

D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche, esclusivamente per le finalità legate alla presente procedura di 

selezione. 

Luogo e Data 

Firma del Proponente (Digitale o Autografa): ___________________________ 
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